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 חטיבת "עמותא"תקנון 
 

 04/11/18ים בתאריך ות/החטיבה המכהנ צירות/יעל ידי עודכן ואושר 
 , התייחסות למגדר אחד מקורה בטעות סופרים בלבד.מתייחס לגברים ונשים כאחדבכל סעיפיו התקנון 

 

 החטיבה:מטרות  .א

ות על ידי ים/ות המועסקם/סוציאלי ות/ייצוג עובדיםהעל:  מטרת .1.א

ארגונים חברתיים ועוד, חיזוק , עמותות, חברות כוח אדם, חברות פרטיות

 תן/ם.מעמדן ושיפור בתנאי העסק

 ביניים:  מטרות

ים ות/ם המופרטות/יים הסוציאלי/ם של העובדותן/ביסוס מעמד .2.א

 .במקומות עבודתם יםות/מקצוע מומח נשות/כאנשי

י ות/ים כחברות/המופרט ות/הסוציאליים ים/העובדותשל  ן/םאיגוד .3.א

 .הסוציאליים הסתדרות באיגוד העובדים

הגדרת תנאי העסקה הולמים המעוגנים בחוק והחלתם על כלל  .4.א

ם ן/ים במשק, אשר אינות/ים המופרטות/ציאליהסו ים/העובדות

 .הקיבוצי ים מהתנאים המוגדרים בהסכם השכרות/נופל

קביעת  ות,ים/המופרט ות/קידום של מנגנוני פיקוח על זכויות העובדים .5.א

על מקומות עבודה שלא יעמדו בסטנדרטים הרצויים וגיבוי  סנקציות

ואיגוד  (תי אחראו כל משרד ממשל) הרווחה סנקציות אלו על ידי משרד

 .העובדים הסוציאליים

 :עמותאתפקידי יו"ר  .ב

, בהתאם החטיבהאת הפעולה השוטפת של  ת/ומכוון ת/, מדריךת/מרכז .1.ב

 .י החטיבהות/על ידי צירלהחלטות שתתקבלנה 

 י החטיבה.ות/ציראת ישיבות  ת/מזמן .2.ב

מן המניין בעל זכות הצבעה במרכז האיגוד ובוועדה לאיגוד  ה/כחבר ת/מכהן .3.ב

 בוועידה הארצית. ה/ועי במידה ויו"ר החטיבה הינו צירמקצ
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 צירות/יבהתאם לתקנון האיגוד ובכפוף לאישור המרכז, רשאים  .א.3.ב

של יו"ר  ה/במקומו ת/אחר ה/קבוע ה/נציג מביניהם/ןהחטיבה לבחור 

 החטיבה במוסדות האיגוד.

אף במידת הצורך והאחרים מוסדות האיגוד מול את החטיבה  ת/מייצג .4.ב

 לה.מחוצה 

 יו"ר החטיבה:תפקיד בחירות ל .ג

יו"ר חטיבת המופרטים ייבחר על ידי צירי חטיבת המופרטים, אשר נבחרו  .1.ג

 בבחירות למוסדות האיגוד.

 . תהיינה אישיות וחשאיותיו"ר החטיבה הבחירות ל  .2.ג

 ה/באיגוד, הרשום ה/כל חברלהגיש מועמדות לתפקיד יו"ר החטיבה  ת/זכאי .3.ג

 ך לחטיבת המופרטים.של האיגוד ומשוי בכרטסת החברים

 לשנתיים. אחת ליו"ר החטיבה יתקיימו הבחירות  .4.ג

ם צירות/י שתי/החטיבה לפחות שני צירות/ייבחרו ניהול הבחירות צורך ל .5.ג

 . וועדת בחירותלשמש כ מביניהם/ן

לתפקיד מועמדות בבחירות  ה/מגישאשר  ה/או ציר ת/יו"ר החטיבה המכהן .6.ג

 ועדת בחירות.בו ה/חברבתפקיד לכהן  ה/אינו יכולהיו"ר 

ועדת הבחירות תפעל כגוף עם סמכויות מלאות להחלטה ולביצוע בכל  .7.ג

 האיגוד.זה ולתקנון לתקנון ובכפוף הקשור לבחירות, 

ו בכתב לוועדת ה/יגיש מועמדותת/להיבחר כיו"ר,  ת/המעוניין ת/מועמד .8.ג

 .בהתאם ללו"ז שיפורסם על ידי ועדת הבחירות הבחירות

לתפקיד יו"ר על ידי ועדת הבחירות חת בלבד מועמדות אוהתקבלה היה  .9.ג

לקבל בבחירות את תמיכתם של לפחות  ו/זה ת/מועמד ת/, נדרשהחטיבה

בכדי להיבחר כיו"ר החטיבה. במידה ולא התקבל  ות/מבין המצביעים 51%

ם צירות/ייו"ר חטיבה באסיפת  מביניהם/ןהחטיבה  צירות/ירוב זה, יבחרו 

 לאחר הבחירות. יום 30-אשר תתכנס לא יאוחר מ

קדנציות רצופות בלבד. לאחר  2–מוגבלת להחטיבה כהונה בתפקיד יו"ר  .10.ג

פסק זמן של קדנציה אחת ניתן להגיש מועמדות לתפקיד יו"ר החטיבה 

 מחדש.
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יתקיימו בחירות חדשות ליו"ר , ת/במקרה של הפסקת כהונתו של יו"ר מכהן .11.ג

 הכהונה.יום מעת ההודעה על סיום  60-לא יותר מוזאת החטיבה 

ליו"ר מלא מקום זמני יבחר מת/הצורך ועד לקיום הבחירות, במידת  .12.ג

 ., וזאת עד לקיומן של הבחירות לתפקידהחטיבה צירות/יהחטיבה ע"י 

החטיבה בה  צירות/יתתקיים באסיפה של החלטה על הקדמת הבחירות  .13.ג

ם צירות/יהמ 2/3רוב של החטיבה וב צירות/ימ 50%נכחו לפחות 

 .פהבאסי ות/הנוכחים

תתכנס עפ"י דרישה בכתב של  החטיבה שלא מן המניין צירות/יאסיפת  .14.ג

ים ות/ים המשויכות/ממספר החבר 5%החטיבה או  צירות/ימ 50%לפחות 

 לחטיבה ברשומות האיגוד.

ים לפחות ות/החטיבה בה נוכח צירות/יבאסיפת ניתן לשינוי החטיבה תקנון  .ד

 .ים בהות/המשתתפמ 2/3ברוב של החטיבה ו צירות/ימ 50%
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