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 איגוד העובדים הסוציאליים – חטיבת המופרטים "עמותא"יכום ישיבת ס

 29.6.18 תאריך:

 –ומיכל  . צחיליאור קיי אבישי, ערן חולתא, עתר גולדמן, אור רם, מיכל גומל בלנק, יעל מנור ים:/נוכחות

 המאבק של סל השיקום. טעם מטהמ

 

, מטה 2017פעילים שפעילים בשטח מדצמבר  7-כ – עדכונים על מאבק צו ההרחבה בסל שיקום •

המאבק נפגש אחת לחודש, לדברי צחי ומיכל מאז שענבל נכנסה יש יותר תחושה של רוח גבית 

עובדות ועובדים של סל שיקום. האסיפה  70-אסיפות עובדים, אליהן הגיעו כ 4מהאיגוד. נעשו 

מטה המאבק, הוצע לצרף נציג על מנת שהחטיבה תישאר בקשר רציף עם החדירה מוטיבציה. 

 מהחטיבה באופן קבוע לישיבות המטה של המאבק.

נציגי החטיבה הנוכחים בישיבה, העלו לדיון את סוגיית הצורך בצוות מוביל של  –מבנה עמותא 

 פעילים 5-6החטיבה על מנת לקדם דברים ואף להקל את העומס מכתפיו של ליאור. הוצע מודל של 

במסגרת הדיון הודגש הצורך לחלוקת  מתוך החטיבה ונציג מטעם קבוצות המאבק השונות.

הוצע כי הנושאים לטיפול של החטיבה יקבעו  רים גיאוגרפיים ותחומים נושאיים.הפעילות לפי אזו

כי סיכומי הישיבות  הוצעכמו כן, בישיבה הבאה, לאחר שיבנה הרכב מצומצם שיוביל את פעילותה. 

 בה יפורסמו הן בקבוצת הוואטסאפ של החטיבה והן במייל לכל הצירות/ים והפעילות/ים.של החטי

 להובלת החטיבה התנדבו הנ"ל:

 נציגת מחוז ירושלים –מיכל גומל בלנק  •

 נציגי מחוז מרכז –ערן חולתא ודור רובינזון  •

 נציגת מחוז צפון –אור רם  •

 יקוםנציג מטה המאבק ליישום צו הרחבה בסל ש –צחי קאופמן  •

. הוצע לבנות צוות ועל החשיבות בכך דובר על כך שכרגע אין לחטיבה תקנון מוסדר – תקנון עמותא •

הוצע כי העבודה שיעמוד על יצירת תקנון לחטיבה ויסדיר בתוכו את כללי ההתנהלות של החטיבה. 

 על התקנון תחל עם המפגש הבא שבו ישב צוות מוביל. 

 

לצרף נציג מטעם החטיבה לישיבות מטה מאבק צו ההרחבה בסל שיקום, הנציג הקבוע : הוחלט לסיכום

יהיה ערן חולתא. בנוסף הוחלט להקים צוות מוביל שיקדם את מטרות החטיבה ויקבע נושאים לפעילות 

בשיתוף עם הצירות/ים ופעילות/ים של החטיבה. לצוות המוביל יוכלו להצטרף מי שרוצים לקחת חלק 
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לחטיבה הוחלט כי נושאים לקידום של החטיבה יקבעו בפגישה הבאה. טיבה, מכלל המחוזות. בהובלת הח

 יבנה תקנון שיסדיר את כלליה ופעילותה. 

 

 


